
Beruflicher Werdegang

▪ Seit 2017 Systemische Organisationsberaterin, Coach für Führungskräfte und Team-Trainerin 

▪ 2017 bis 2021 Abteilungsleiterin Weiterbildung und Brückenangebote bwz uri (Mitglied der Schulleitung)

▪ Vorher während 5 Jahren Teamleiterin und Eingliederungsfachperson, IV-Stelle Schwyz

▪ Während 17 Jahren Schulleiterin, Lehrperson und Personalverantwortliche an der tags Tagesschule, Schwyz

▪ Gründung, Aufbau und Weiterentwicklung einer privaten Tagesschule in Schwyz  

▪ Einstieg ins Erwerbsleben als Kindergärtnerin 

Spezialgebiete

▪ Ich unterstütze meine Kund:innen in der Weiterentwicklung ihrer Organisation, begleite sie in                                                                 
Veränderungsprozessen und bei der Entwicklung der eigenen Stärken und Kompetenzen.

▪ Wichtige Themen sind: neue Unternehmenskulturen etablieren, Organisationsentwicklung, Veränderungen gestalten, Kommunikation im Team und in 
Führungsfunktionen, Umgang mit Konflikten, Psychologische Sicherheit, Verbindung schaffen durch persönliche Effektivität.

▪ Ich will mit meiner Arbeit Impulse setzen für nachhaltige, zukunftsfähige Veränderungsarbeit, für bewusste Weiterentwicklung des Bestehenden, für 
konstruktive Führungsarbeit und für den gemeinsamen Erfolg.

Aus- und Weiterbildungen, Zertifizierungen

▪ Psychological Safety Practicioner (i.A.), Berner Fachhochschule

▪ Organisationsentwicklung und Change Leadership ikf, Luzern

▪ Insights Discovery Licensed Practitioner

▪ Master Business Coaching CIS, Zürich

▪ Dipl. Teamcoach HLS, Zürich

▪ Cert. Integral Coach HLS, Zürich

Persönliches

▪ Ich bin Mutter von drei erwachsenen Kindern und lebe in einem 1500-Seelen Dorf im Kanton Uri. Ich mag Mauersegler, Heugeruch, Yoga, Meditation 
und Bewusstes Sein. Ich spiele sehr gern Backgammon und interessiere mich dafür, wie Menschen wachsen und was sie miteinander ehrlich, achtsam, 
vertrauensvoll und unterstützend sein lässt.

Ihre Prozessbegleiterin 
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